Rapport van bevindingen commissie benoembaarheid wethouders

De commissie benoembaarheid wethouders, bestaande uit raadsleden Ruijter, Gras-Hogerwerf en
A.H. Klein Haneveld, heeft onderzoek verricht naar de benoembaarheid van kandidaat-wethouders
Boland, Boes, Oranje en Pons. De commissie heeft hiervoor de beschikbare stukken en ontvangen
informatie getoetst. Voorst heeft de commissie de kandidaat-wethouders in de gelegenheid gesteld
een mondelinge toelichting te geven op de documenten en aangedragen informatie.

Er is door de commissie onder andere aandacht besteed aan de onafhankelijke positie die de
wethouders moeten innemen. Dat betreft onder andere nevenfuncties, samenwerkingsrelaties en
familierelaties. Uit het onderzoek is de commissie gebleken dat alle kandidaat-wethouders
beschikken over een duidelijk besef van de noodzaak van integriteit en van het voorkomen van elke
vorm van belangenverstrengeling.

De commissie heeft verder geen wettelijke belemmeringen aangetroffen die de benoeming van de
kandidaat-wethouders in de weg staan. Dit is in de lijn met de bevindingen van de burgemeester die
een integriteitstoets bij de kandidaat-wethouders heeft uitgevoerd.

Samenvattend adviseert de commissie positief over de benoeming van de heer Boland, de heer
Boes, de heer Oranje en de heer Pons tot wethouders van de gemeente Waterland

voor de bestuursperiode 2026 - 2030.

Wel wil de commissie de raad nog attenderen op het feit dat in onze gemeente een gedragscode
voor het college ontbreekt. In het Reglement van orde gemeenteraad Waterland is het toetsen van
de kandidaat-wethouders aan de gedragscode voor bestuurders namelijk een taak voor de
commissie benoembaarheid wethouders. Zij beveelt de raad dan ook aan alsnog een dergelijke
gedragscode, als genoemd in de artikelen 41c, 2e lid en 69, 2e lid van de Gemeentewet, vast te
stellen.

Monnickendam, 2 juli 2026.
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