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Geachte heer, mevrouw,

Met deze LOGA-brief informeren wij u over de wijzigingen van de gemeentelijke
salarisbedragen en/of vergoedingen en toelagen per 1april 2025 en per 1 oktober
2025. Deze wijzigingen zijn het gevolg van het definitief worden van het
Eindresultaat Cao Gemeenten en Cao SGO 2025-2027.

De salaristabellen van 2026 en 2027 staan niet in deze brief. Die salaristabellen
worden gepubliceerd in de cao-tekst. De planning is om de volledige cao-tekst
begin juli 2025 gereed te hebben. Zodra de cao-teksten zijn gepubliceerd wordt u
daarover geinformeerd. In het laatste kwartaal van 2025 volgt een LOGA-brief met
een toelichting op de cao-afspraken die ingaan in 2026 en 2027.

In deze brief staat de uitwerking van de afspraken over:

Salarismaatregelen in 2025

IKB, premie reparatie-uitkering, toelagen en vergoedingen in 2025

De invloed van de salarismaatregelen op uitkeringen in 2025

De invloed van de salarismaatregelen op pensioengevend inkomen in 2025
De invloed van salarismaatregelen op overige groepen in 2025

Publicatie tekst Cao Gemeenten 2025-2027 en Cao SGO 2025-2027

OUANWN

De uitwerkingen in de bijlage van deze LOGA-brief worden opgenomen in de tekst
van de Cao Gemeenten en Cao SGO die geldt vanaf 1 april 2025.
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